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 "یتعال باسمه"

 

 مقدمه

 گفوت  تووا   می ولی است دشوار سرعت تغییرات بینی کنیم. پیش می زندگی ناپیوسته تغییرات و آشفتگی ،یدگیچیدرعصرپ

هواي   مشخصه از يکی قطعاً زندگی هاي عرصه تمامی در دانش شود. نفوذ می تصور امروزه که است چیزي از فراتر بسیار که

 درو  در و اسوت  شوده  يکپارچوه  فنواوري  و دانوش  تولیود  هواي  نظوام  بوا  خودمات  و کالا تولید هاي است. نظام حاضر عصر

 بوه  موا  پاسخ که است آشکار کنند. می و همکاري همزيستی يکديگر با ارگانیک و تنگاتنگ تعامل در و نوآوري هاي نظام

 و آمووز   نقوش  اسوت،  ثابوت  عامول  تنهوا  تغییر که دنیايی در دارد. ما ايآينده ملی و منطقه بر اي عمده تأثیر تحولات اين

 بوا  همگوام  و دارنود  کلیودي  نقوش  هوا  دانشوگاه  جديود  جامعه در شود. می تلقی روزافزونی مهم طور به عالی آموز  ويژه به

. انود  شدهو تغییر پارادايم  تحول دچار جوامع، اقتضايی نیازهاي به پاسخگويی راستاي در و جهانی هاي دگرگونی و تحولات

 هوا،  نقوش  سوازمانی،  سواختار  مجودد  مهندسوی  ضورورت  بوا نووآوري و   هيو پا دانوش محوی  و پیونود    با دانشگاه انطباق اهمیت

 و بنابراين توسعه ناپذيري بدل شده است؛ کارکردهاي آموز  عالی در جهت مشارکت در توسعه پايدار کشور به امر اجتناب

 داخلوی  و  کارآموديععملکرد  اصوول  چگونوه  دانود  موی  و اسوت  مايول  دانشوگاه  کوه  بوه میزانوی   دارد دانشگاه بسوتگی  بقاي

 .کند اجرا خود امور در خوبی به خارجی  را اثربخشیععملکرد

معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمرا  اهواز در طی سه سال گذشوته بوا درر رونودهاي کولا  ملوی و      

هواي   هاي حواکم بور دانشوگاه    ها و ارز ناپذير بود  تغییرات اساسی در مأموريت ها و اجتناب المللی مؤثر بر آينده دانشگاه بین

نوام دانشوجويا  نوو     فراوا  ازجمله وجود ريزگردها؛ عملیات تروريسوتی در روز ثبوت   علیرغم تهديدهاي محیطیو  نسل آينده

  و به طبوع آ   7931شیوع ويروس کرونا عاسفندماه  ؛  و تعطیلی دانشگاه7931ماه   ؛ بحرا  سیل عفروردين7931ورود عمهرماه 

مديريت هدفمنود ضومن التوزام خوود بوه تبعیوت و        ريزي و ؛ با برنامهسابقه بوده است مدت دانشگاه که گاهاً کم تعطیلی طولانی

در راسوتاي   را هواي موؤثري  گوام  ،فرهنگوی کشوور   -احکام برنامه ششم توسعه اقتصادي، اجتمواعی  پیروي از اسناد بالادستی و

 است. شده عملکردي اين معاونت برداشته يحوزهدر  کارآمدي و اثربخشی بیشتر

 

 تحصیلات تکمیلیمعاونت آموزشی و واحدهای سازمانی 

 نيو ا است.دار عهده دانشگاه آموز  بخش در را نقش نيتر یاساس و ترين مهم دانشگاه آموزشی و تحصیلات تکمیلی معاونت

 زيراست: صورت به سازمانی بخش 1 يدارا معاونت

 مديريت خدمات آموزشی  7
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 اساس احکام اسناد بالادستی گزارش عملکرد بر

مسویر تحقوق اهودالا کولا  اسوناد      هوا ملوزم بوه تبعیوت و حرکوت در       مانند ساير وزارتخانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوري به

بار مسیر توسعه کشور در ابعاد مختلف را تبیوین و بوراي اجورا     بالادستی است. يکی از اسناد بالادستی مهم که هر پنج سال يک

اکنوو  قوانو     ساله توسعه اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی کشور است. هم گیرد، قانو  برنامه پنج ها قرار می در دستور کار دولت

ريزي در جهت تحقق احکام ايون سوند مهوم و راهبوردي      ها ملزم به برنامه سازما  ساله ششم توسعه در جريا  است و نامه پنجبر

هواي   دولوت و مجلوس شووراي اسولامی، سیاسوت      هیئتهستند. وزارت عتف در جهت پاسخگويی و ارائه عملکرد مطلوب به 

هوا ابولا     ها به دانشگاه ها و دستورالعمل نامه ها، بخش را در قالب برنامهساله ششم توسعه کلی آموز  عالی کشور در برنامه پنج

طلبود. بوه هموین منظوور معاونوت آموزشوی و تحصویلات         ها موی  شده را از دانشگاه و انتظار پیگیري و حرکت در مسیر مشخص

هواي چندسواله    شده، فعالیوت  هاي کلا  ابلا  تکمیلی دانشگاه شهید چمرا  اهواز در حوزه عملکردي خود و بر اساس سیاست

هاي قانو  برناموه   اينک خود را ملزم به ارائه عملکرد بر اساس خواسته ها نموده و هم اخیر خود را معطولا به تحقق اين سیاست

 دهد.گانه نشا  می ، عملکرد اين معاونت را در مواد سهذيل داند. جدولمی  ،66و  65، 64عماده ششم توسعه

 واحد شاخص
91- 

90 

99 -

91 

93- 

99 

94- 

93 

99- 

94 

99- 

99 

97- 

99 

99 - 

97 

99- 

99 

روند 

 رشد

سهم دانشجويا  

 خارجی
 صعودي 10/4 41/2 15/0 061/0 0 0 0 0 0 درصد

سهم دانشجويا  

 غیردولتی
 صعودي 40/74 90/74 30/71 13/72 95/27 64/20 32/23 17/92 - درصد

نسبت دانشجو به 

 وقت تمام علمی هیئت
 صعودي 1/27 9/22 7/27 1/22 6/29 5/26 6/21 4/21 6/21 نفر

 علمی هیئتنسبت 

وقت استاديار به  تمام

 علمی هیئت کل بهبالا 

 وقت تمام

 صعودي 4/37 1/13 5/13 39/11 9/15 1/30 2/19 6/10 1/16 درصد

تعداد اعضاء 

 علمی هیئت
 صعودي 602 513 519 511 569 519 554 597 571 نفر

 نزولی 013/79 743/79 903/72 796/79 974/79 719/75 232/75 036/75 214/74 نفر دانشجوتعداد 

تعداد دانشجويا  

 داخلی
 نزولی 457/72 129/72 276/72 721/79 - - - - - نفر

 صعودي 1/91 91 1/91 6/96 96 41/99 1/97 6/21 4/25 درصدسهم دانشجويا  
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تحصیلات تکمیلی 

 دانشجويا  کل به

هاي  آموز سهم 

 مهارتی
 صعودي 465 401 900 - - - - - - درصد

تعداد دانشجويا  

 کل بهگروه علوم پايه 

 دانشجويا 

 صعودي 22/0 20/0 731/0 71/0 71/0 719/0 274/0 294/0  نفر

تعداد دانشجويا  

تحصیلات تکمیلی 

 کل بهگروه علوم پايه 

 دانشجويا 

 صعودي 03/0 01/0 011/0 06/0 065/0 061/0 01/0 015/0  نفر

تعداد شعب خارجی 

 هاي کشور دانشگاه
        تعداد

ايجاد 

مرکز 

در  7آزفا

شهر 

 بصره

  

 

 عملکرد راهبردی و کلان معاونت

 هوا و   هوا پیراموو  شناسوايی چوالش    هاي آموزشی دانشکده انديشی با رياست، معاونین و مديرا  گروه هم برگزاري جلسات

 ؛ها و دانشگاهدانشکده کیفی امور آموزشیارتقاء کمی و راهبردهاي 

 حووزه بیشوتر در   يآور تواب اکثوري از زموا  و   اسوتفاده بهینوه و حود    منظور به بسترهاي الکترونیکی دانشگاهو ارتقاء  توسعه 

 ؛یآموزشخدمات 

 کاغوذي   يهوا  نسوخه الکترونیکوی و حوذلا    صوورت  بهممیزه  یئتههاي متقاضیا  ارتقاء مرتبه در تغییر روند بررسی پرونده

 پرونده؛

  حرکت در مسیر دانشگاه الکترونیک؛نگهداشت بهتر اسناد، دسترسی سريع و  منظور به بايگانی الکترونیکتحقق 

 ؛جويی در کاغذ و افزايش سرعت عملصرفه منظور بهالتدريس اساتید ايجاد سامانه الکترونیک حق 

 هاي آموزشی؛درخواست الکترونیک ايجاد سامانه 

                                                           
 زبانانفارسیه . مرکز آموزش زبان فارسی به غیر1
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 70هواي منطقوه   برداري دانشگاه شهید چمرا  اهوواز و سواير دانشوگاه   زما  مورد بهرهسامانه المپیاد دانشجويی که هم ايجاد 

 گیرد؛کشوري قرار می

 ؛تهیه دستورالعمل اعطاي ترفیع سالیانه 

 دانشگاه  سهیرئ ئتیهعمصوب  دانشگاه یعلم ئتیهاعضاي  آموز  مستمرمرکز  يانداز راه 

 دانشگاه  سهیرئ ئتیهعمصوب  ی دانشگاهعلم ئتیهمجازي و الکترونیک اعضاي  هاي آموز مرکز  يانداز راه 

 ازجملهیاز مختلفی موردن هاينامه تدوين و تصويب شیوه: 

دانشوگاه شوهید   ۀ کارشناسوی ارشود ناپیوسوتۀ    اجرايوی دور  ناموه  شویوه   2؛ به بعد 31نامۀ آموزشی دانشجويا  ورودي شیوه  7

دانشوگاه  ۀ کارشناسی ارشد ناپیوستۀ اجرايی دور نامه شیوه  9؛  ازآ  پسو  7934-35دانشجويا  ورودي  ويژهع چمرا  اهواز

کارشناسوی ارشود     هواي  ه اجرايوی دور  ناموه  شویوه   4؛  ازآ  پوس و  7931-31دانشوجويا  ورودي   ويوژه ع شهید چمرا  اهواز

  5؛  ازآ  پوس و  7933 -7400سوی ارشود ناپیوسوته ورودي    دانشوجويا  کارشنا  ويوژه عدانشگاه شهید چمورا  اهوواز   ناپیوسته

دانشوجويا  دکتوري تخصصوی     ويوژه ع   دانشگاه شوهید چمورا  اهوواز   .Ph.Dع هاي دکتري تخصصی اجرايی دوره نامه شیوه

 ويوژه ع  دانشوگاه شوهید چمورا  اهوواز    .Ph.Dع هاي دکتري تخصصوی  اجرايی دوره نامه شیوه  6؛  ازآ  پسو  7935ورودي 

لائحوۀ اججووراء التنفیووذي    1؛  7933بووازنگري در سووال  -ازآ  پوس و  7931 -7931يا  دکتووري تخصصووی ورودي دانشوجو 

 -وموا بعود ذلوک    7931-7931علطلاب الودکتوراه دفعوۀ      لجامعۀ شهید تشمرا  أهوازphdلدورات الدکتوراه المتخصصۀ ع

  دانشوگاه شوهید چمورا     دامپزشوکی عدسوتیاري   تخصصوی دکتوري  هواي   اجرايوی دوره  ناموه  شویوه   1؛  7933المراجعۀ عوام  

؛ اجرايوی و نظوارتی دوره دکتوري پوژوهش محوور      ناموه  وهیشو   3؛ آ   از و پوس  7931-7931عويژۀ دانشجويا  ورودي اهواز

دانشوجويا  تحصویلات    ويوژه عدانشگاه شهید چمرا  اهواز المللی بینجذب دانشجويا   نامه شیوه  70؛ جامع آزمو  نامه شیوه

در مقطوع کارشناسوی    درخشا  استعدادهاي آزمو  بدو  پذير  نامه شیوه  77؛  ازآ  پسو  7400 -7407تکمیلی ورودي 

 ناموه  شویوه   79؛ 31-31 سوال  در مقطع دکتوري  درخشا  استعدادهاي آزمو  بدو  پذير  نامه شیوه  72؛ 31-31 ارشد سال

وظوايف و   ناموه  شویوه   75؛ ارائوه دروس مجوازي   نامه شیوه  74؛ هاي دفاع تحصیلات تکمیلی در جلسه نمايندهشرح وظايف 

؛ تغییور رشوته داخلوی دانشوجويا  کارشناسوی      نامه شیوه  76؛ اختیارات استاد راهنماي آموزشی مقاطع غیر تحصیلات تکمیلی

حوذلا   ناموه  شویوه   71؛ غیور تحصویلات تکمیلوی    عتطبیق  واحدهاي درسوی در مقواطع   سازي معادلنامه چگونگی شیوه  71

ي مالی و آموزشی دانشجويا  شهريه پرداز عپرديس، شبانه و روزانه داراي سونوات  نامهشیوه  73؛ پزشکی در زما  امتحانات

ناموه   شویوه   27؛ اداري –پژوهشوی  –آموزشوی   توانمندسوازي  هواي  دورهدر  علمی هیئتشرکت اعضاء  نامه شیوه  20 ؛مازاد 

دانشوگاه   هواي آموزشوی   نامۀ انتخاب مديرا  گوروه  شیوه  22؛ «آموزانه» علمی هیئتهاي آموزشی اعضاي  مايت از فعالیتح
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برگزاري المپیادهاي علمی دانشوجوئی   نامه شیوه ؛ 24؛ اي در آموز  عالیي اخلاق حرفهنامهشیوه  29؛ شهید چمرا  اهواز

بوا   الملول  بوین دانشوجويا    هواي  کولاس اجرايی نحوه ارائه  نامه شیوه  25؛ 31 – 33دانشگاه شهید چمرا  اهواز سال تحصیلی 

مجوازي بوا رعايوت     هواي  کولاس اجرايوی نحووه ارائوه کولاس      ناموه  شویوه   26؛ ها کلاسو سقف برگزاري  حدنصابرعايت 

و سوقف   ابحدنصو حضوري با رعايوت   هاي کلاساجرايی نحوه ارائه  نامه شیوه  21؛ ها کلاسو سقف برگزاري  حدنصاب

 .ها کلاسبرگزاري 

 هاي آموزشی خاص؛وري کارکنا  معاونت از طريق برگزاري دورهارتقاء بهره 

 4ي و همچنین توسعه تحصیلات تکمیلوی کوه شوامل    اهاي منطقههاي جديد کاربردي با توجه به نیازمنديرشته اخذ مجوز 

 باشد؛رشته در مقطع کارشناسی ارشد می 1رشته در مقطع دکتري تخصصی و 

 ؛مجازي در راستاي ايجاد دانشگاه مجازي دانشگاه شهید چمرا  اهوازهاي جديد اخذ مجوز رشته 

 هوا مبنوی بور    هاي آموزشی متعدد با توجه به رويکرد نسل چهارم دانشوگاه توانمندسازي دانشجويا  از طريق برگزاري دوره

 کارآفرينی و توسعه فناوري؛

 توانمندسوازي   منظوور  خوزسوتا  بوه  ي اجرايوی اسوتا    هوا  دسوتگاه براي  مدت کوتاهو هاي آموز  کاربردي برگزاري دوره

 ها؛نیروي انسانی سازما 

  و پايدارسوازي منوابع    یبخشو  تنووع اجرايی استا  در راستاي  يها دستگاهاستخدامی  يها آزمو انعقاد قراردادهاي برگزاري

 ؛درآمدي حوزه معاونت آموزشی

 پرداز و وصول بخش زيادي از مطالبات گذشته؛دانشجويا  شهريه شهريههاي مالی پرداخت اصلاح رويه 

      تدوين سند راهبردي توسعه پرديس دانشگاه و ارائه راهبردهاي توسعه اين واحد دانشوگاهی بوه وزارت علووم، تحقیقوات و

 اتخاذ تصمیمات مناسب براي توسعه کمی و کیفی؛ منظور بهفناوري 

 هواي خوارجی و جوذب دانشوجويا      سازي دانشگاه از طريوق ارتبوام مسوتمر بوا دانشوگاه     مللیالتأکید بر توسعه رويکرد بین

  .7933نفر در ابتداي سال  400به حدود  7931نفر در سال  40افزايش جذب دانشجويا  خارجی از ع خارجی بیشتر

  معاونوت آموزشوی و تحصویلات تکمیلوی دانشوگاه در جهوت سوهولت         هاي نامه شیوهو  ها نامه آيین يساز کپارچهيتدوين و

 ؛نفعا  ذيدسترسی و آگاهی بیشتر 

  ؛کارشناسی و تحصیلات تکمیلی يها دورهويژه  يها دانشنامهطراحی و کاربست 

  ؛گرنت آموزشی يا آموزانه يانداز راهطراحی و 

 دوم معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه؛ ساله پنجعملیاتی -تدوين برنامه راهبردي 
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 ها دانشکدهدوم  ساله پنجعملیاتی -تدوين برنامه راهبردي. 

 عملکرد واحدهای تابعه

 مدیریت خدمات آموزشی

 ارتقواء کموی و   موجود و انجوام اقودامات لازم جهوت     يدهايو تهد ها فرصت ضعف، قوت، بررسی، تحلیل و ارزيابی نقام

 ؛اين مديريت عملکرد کیفی

 هواي آموزشوی و دانشوجويا  پیراموو       هوا، موديرا  گوروه   انديشی با کارشناسا  و معواونین دانشوکده   برگزاري جلسات هم

 ها و راهبردهاي توسعه خدمات آموزشی؛ شناسايی چالش

  و تسوهیل انجوام    رجووع  اربواب مراجعوه کمتور    منظوور  بوه  خودمات آموزشوی  نمود  حداکثري  الکترونیکیتلا  در جهت

 فرايندهاي آموزشی.

  ؛ها دانشکدهتهیه تقويم کاري خدمات آموزشی جهت ايجاد نظم در انجام امور آموزشی در 

  ی منظم و رسان اطلاعکاهش مشکلات و جلوگیري از وقفه در امور آموزشی ع منظور بهحضور فعال در بحرا  سیل و کرونا

هواي معاونوت آموزشوی، ايجواد شوراي  بوراي        یوه اطلاعو  ها دستورالعملها، امهدر فضاي مجازي به دانشجويا ، تهیه ن مؤثر

 يا  ؛دانشجوامور آموزشی  يرحضوریغ يها يریگیپ

  ي و انوداز  راهآزاد و مجوازي، مرکوز فنواوري اطلاعوات و ارتباطوات و مرکوز آپوا در         يهوا  آمووز  با دفتور   مؤثرهمکاري

روز پس از اعولام   4درس نظري تنها  2900آفلاين براي ارائه مجازي بیش از ي سامانه آموز  مجازي آنلاين و ساز آماده

 ؛31تعطیلی اضطراري دانشگاه در اسفند 

  ؛7931نامه يکپارچه  يینآنامه مقاطع کاردانی و کارشناسی مطابق  یوهشتهیه 

  ارائه دروس مجازي؛ نامه وهیشتهیه دستورالعمل برگزاري امتحانات، حذلا پزشکی و 

 فعال نمود  استادا  راهنماي آموزشی در مقاطع غیر تحصیلات تکمیلی؛ منظور بهورالعملی تهیه دست 

  ؛ها آ ايجاد امکا  استفاده استادا  راهنما از برنامه سما براي بررسی کارنامه درسی دانشجويا  و راهنمايی 

 وزشی دانشجويا  ماننود درخواسوت   در سامانه سما جهت آنلاين نمود  برخی فرايندهاي آم ها درخواستي بخش انداز راه

 و ...؛ ترم حذلاگواهی اشتغال به تحصیل، حذلا درس، 

   کاهش نیاز به نیرو و تسهیل انجام امور آموزشی؛ منظور به ها یگانيباالکترونیکی نمود 

 جهوت   یرانتفواعی زيرمجموعوه وزارت علووم   غ -غیردولتوی  مؤسسوات يید مودارر تحصویلی   تأي استفاده از سامانه انداز راه

 یلا ؛التحص اداري و آزادسازي فضاي فیزيکی بايگانی فار  سالاري يوا کاهش د
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   وري بیشتر سیستم اداري؛بهره منظور بهاصلاح چیدما  کارکنا 

  ؛31مجازي براي اولین بار عتابستا   طور بهبرگزاري نیمسال تابستانه در دانشگاه  

  غذيه، کتابخانوه، اسوتخر  بوا همکواري موديريت فنواوري اطلاعوات و        ي دانشجويی عدانشجويی، خوابگاه، تها کارتتجمیع

  ؛31تابستا  ارتباطات و معاونت دانشجويی و افزود  يک دستگاه پرينتر جديد ع

  شوود   یمو برطرلا نمود  موانعی که موجب اتلالا وقت و يوا اشوتباهات فوردي     منظور بهبازبینی فرايندها و مقررات موجود

 یاز و ... ؛هم نموعد، افزايش تعداد دروس  علغو انتخاب واحد پیش از

  کاغوذ   7500ي داخلی در خدمات آموزشی کوه منجور بوه حوذلا مصورلا ماهانوه توا        ها نامهحذلا گرد  کاغذيA4  و

 نصف شد  مصرلا جوهر چاپگرها گرديد؛

  هواي پسوتی را بوه میوزا  زيوادي       ينوه هزيیديه تحصیلی از طريق شبکه وزارت و دولت کوه  تأيی مانند ها نامهارسال سیستمی

 ي ارسالی در پست شده؛ها نامهکاهش و سرعت و دقت امور را افزايش داده و مانع مفقود شد  

 ؛ي سماها درخواستغیرحضوري در سامانه  طور بهحساب دانشجويی و صدور مدرر موقت و دانشنامه  يهتسوي انداز راه 

  ی و نیز معاونت آموزشی؛يت مديريت خدمات آموزشسا وبتصحیح و تکمیل 

 ي ايمیل خدمات آموزشی عانداز راهeduaffairs@scu.ac.irجهت پاسخگويی و ارتبام با دانشجويا  و اساتید؛   

  ی و پاسوخگويی  رسان اطلاعهاي اجتماعی و فضاي مجازي جهت ی آموزشی در شبکهرسان اطلاعي ها کانالايجاد انجمن و

 آموزشی دانشجويا ؛ سؤالاتبه 

 دانشجويا  نوو ورود در سوايت دانشوگاه و رفوع برخوی اشوکالات در        نام ثبتم، تصحیح و تکمیل اطلاعات لازم براي تنظی

ي دانشگاه عايجاد سیستم پاسخگويی آنلايون بوراي دانشوجويا  نوو ورود در بوازه زموانی       ها بخشفرايندهاي مرتب  با ساير 

  ؛نام ثبت

 نیاولو  يبورا  یرحضووري غ صوورت  بوه  یفوه وظ نظامجهت امور معافیت  70+  سیدر پل پسر نو ورود ا ينام دانشجو انجام ثبت 

  ؛31عمهر بار

  دانشجويا  عمهمانی، مرخصی و ... ؛ مورداستفادههاي موجود ی برخی فرمروزرسان بهتصحیح و 

  دانشگاهی؛ لا یالتحص فار انجام طرح رصد اشتغال 

  يت گروه و دانشکده؛یست دروس در سال چکي آموزشی به انتشار ها گروهالزام 

 ؛اند شدههايی که با تغییر کاتالوگ درسی رشته دچار مشکلات آموزشی ساماندهی وضعیت دانشجويا  گروه 

 ي اپلیکیشن استاد و دانشجو از سامانه سما توس  مرکز کامپیوتر جهت انجام امور آموزشی از طريق تلفن همراه؛انداز راه 
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  ها و همکاري و تعامل براي رفع فناوري اطلاعات و ارتباطات براي بررسی امنیت سامانهدرخواست از مرکز آپا و مديريت

 ي؛افزار نرمو  يافزار سخت يها بخشنواقص موجود و بهبود عملکرد سامانه در 

 اصلاح سرورهاي مرکز کامپیوتر با همکاري مديريت فناوري اطلاعات و ارتباطات دانشگاه؛ 

 هاي جديد و تعیین رابو  سوامانه سوما    در مورد سامانه ها راي کارشناسا  آموز  دانشکدهآموزشی ب يها برگزاري کارگاه

 ؛ها دانشکدهدر 

  اصلاح رو  قديمی؛ منظور بهايجاد امکا  صدور دانشنامه از سامانه سما 

 ؛ها سامانهي سامانه تیکتینگ با همکاري معاونت دانشجويی جهت پشتیبانی انداز راه 

 موجود و مسدود نمود  مسیرهايی کوه موجوب عبوور     ها ضعفتب  با سامانه سما جهت رفع نقايص و بازبینی فرايندهاي مر

 ريزي دروس؛گردد مانند موارد مرتب  با برنامهاز مقررات قانونی می

  کارکنوا  قودردانی از زحموات    منظور بهبراي اولین بار در دانشگاه  آموز در هفته  آموز تخصیص جايزه کارمند نمونه 

 کش حوزه؛زحمت

  حسواب  هيتسوو دانشجويا  نو ورود و مهما ، انجام انتخاب واحود و کلیوه اموور مورتب  بوا سوامانه سوما،         نام ثبتپذير  و ،

فراغت از تحصیل، صدور مدرر موقت و دانشنامه، انجام امور مرتب  با مشمولین، مکاتبات معاونت آموزشی در دبیرخانه 

 معمول واحدها؛موزشی و ساير وظايف متمرکز خدمات آ

  ها و انجام اولوین  ساير معاونت برنامه فوقپیشنهاد استفاده از سامانه آموز  مجازي در ايام شیوع کرونا براي برگزاري امور

 پزشکی؛مورد وبینار توس  انجمن علمی گروه گیاه

 ؛امنا ئتیه در آ  بيتصو و ا يدانشجو مدارر صدور و نام ثبت يها نهيهز یروزرسان به 

 ؛واحد انتخاب و سما برنامه يراهنما پیکل هیته 

 آ درج و انتقال و علوم وزارت سامانه از یلیتکم لاتیتحص ا يدانشجو یلیتحص هيديیتأ جهینت افتيدر يبرا سيسرو وب  

 ؛سما سامانه در

 ؛ها سامانه يراهنما عیتجم و هیته مانند یلیتکم لاتیتحص و یآموزش معاونت تيسا اطلاعات لیتکم 

 عتف وزارت به يمجاز يفضا در تقلب يها کانال یمعرف. 

 

 تحصیلات تکمیلی مدیریت

   ؛تحصیلی هرسالکارشناسی ارشد و دکتري تخصصی در  شدگا  يرفتهاز پذ نام ثبتتلا  براي بهبود شراي 
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  هاي جامع، دفاع از پروپوزال و رسواله دکتوري تخصصوی و تولا       آموزشی در صدور مجوز آزمو  يها گروههمکاري با

 ؛ها پیش در اين زمینه يها سالبراي رفع مشکلات 

  آموزشی و پژوهشی يها دورهدانشجويی دکتراي تخصصی در  يها تیفعالتدوين دفترچه ثبت 

 ؛ازآ  پسو  31-31 هاي يورودهاي دستیاري تخصصی دامپزشکی براي  نامه دوره تدوين و تصويب شیوه 

 هاي وزارت  نامه بر اساس آيین 31-31و  34-35 هاي يورودنامه کارشناسی ارشد ناپیوسته براي  تدوين و تصويب دو شیوه

بودنود کوه بوا توجوه بوه تغییور        شوده  يبتصوو هوايی تودوين و    ناموه  گذشته هوم شویوه   يها سالعلوم، تحقیقات و فناوري. در 

 ؛اند قرارگرفتههاي وزارتی، مورد بازبینی  نامه آيین

 هواي وزارت علووم،    نامه بر اساس آيین 31-31و  34-35 هاي يورودنامه دکتري تخصصی براي  تدوين و تصويب دو شیوه

 ؛تحقیقات و فناوري

 ؛نامه برگزاري آزمو  جامع براي دانشجويا  دکتري تخصصی هتدوين و تصويب شیو 

 ؛نامه شرح وظايف نماينده تحصیلات تکمیلی در جلسه دفاع تدوين و تصويب شیوه 

  ها در رابطه با سامانه  آموزشی براي کارشناسا  آموز  دانشکده يها کارگاهبرگزاريRMS؛ 

  ؛هاي تحصیلات تکمیلی نامه ها براي آشنايی با شیوه نشکدهآموزشی براي کارشناسا  آموز  دا يها کارگاهبرگزاري 

      از طريوق سوامانه    یکوی الکترونتغییر فرايند تمديد نیمسال پنجم و ششم دانشجويا  کارشناسی ارشود از کاغوذي بوه تمديود

RMS؛ 

  میلوی در  هاي تحصیلات تکمیلی و ارسوال نسوخه الکترونیکوی بوراي نماينوده تحصویلات تک       نامه حذلا نسخه کاغذي پايا

 ؛جلسات دفاع

 بوراي نگهوداري در کتابخانوه     صورفاً هاي تحصیلات تکمیلی به يوک نسوخه    نامه هاي کاغذي پايا  کاهش داد  تعداد نسخه

 ؛ها مرکزي و تحويل نسخه الکترونیکی به استادا  راهنما و مشاور و کتابخانه دانشکده

 تخصصووی آموزشووی پژوهشووی و دکتووري تخصصووی  هوواي کارشناسووی ارشوود ناپیوسووته، دکتووري نامووه ترجمووه عربووی آيووین

 ؛محور براي دانشجويا  عراقی پژوهش

           تغییر فرايند تمديد نیمسال نهم و دهم دانشوجويا  دکتوري تخصصوی از کاغوذي بوه تمديود الکترونیکوی از طريوق سوامانه

RMS؛ 
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        فواع از رسواله در دوره   تغییر فرايند درخواست و صدور مجووز برگوزاري دفواع از پروپووزال، برگوزاري آزموو  جوامع و د

باعث حوذلا کاغوذ شوده     تنها نه. اين تغییر 7931 آذرماهدکتري تخصصی از فرايند گرد  کاغذي به الکترونیکی از آغاز 

 ؛است بلکه سرعت صدور مجوزها از سوي تحصیلات تکمیلی را از حدود دو هفته به چند روز کاهش داده است

  مراحول صودور مجووز دفواع در کارشناسوی ارشود و دکتوري تخصصوی در هموه          گانه مربوم بوه   هاي سه سازي فرم يکسا

 ؛ها دانشکده

      تغییر فرايند درخواست و صدور مجوز برگزاري دفاع دانشجويا  کارشناسی ارشد و دکتري تخصصوی از فراينود گورد

اعث تسريع در سورعت  باعث حذلا کاغذ شده است بلکه ب تنها نه. اين تغییر RMS سامانهکاغذي به الکترونیکی از طريق 

 .صدور مجوزها از سوي تحصیلات تکمیلی خواهد شد

  یعلمو  ئوت یهتهیه فرم و راهنماي طرح درس و تصويب لزوم بارگذاري آ  براي دروس تحصیلات تکمیلی توس  اعضاي 

 دانشگاه

 

 و ارزیابی آموزشی یزیر برنامه گروه

 ؛حذلا سیستم کاغذيها از طريق در وقت و هزينه يیجو صرفهو  يسالتدر سامانه الکترونیک حق يانداز راه 

 هوا در راسوتاي الکترونیکوی     دانشکده و جلسات توجیهی براي کارشناسا  يسالتدر حق افزار نرم برگزاري کارگاه آموزشی

 يس؛التدر شد  سامانه حق

  ؛ها دانشکده يسالتدر کارشناسا  سامانه الکترونیک حقو مستمر آموز  انفرادي 

  علمی؛ یئتارتقاي مرتبه اعضاي ه نامه نیآئ 4ماده  به سيالتدر حقبرخی موارد مشمول  قالانتکسب مجوز 

 ؛ 33-31عنیمسال اول  ها جهت ثبت سوابق و ارسال آ  به دانشکده يسالتدر ساماندهی بايگانی حق 

  يسالتودر  همچنوین محاسوبه حوق    و 33 و 31 ،31 یلیتحصو  اول و دوم سوال  هواي تابسوتا  و نیمسوال   يسالتودر  محاسبه حوق 

 ؛دانشجويا  خارجی و تهیه لیست و ارسال جهت صدور سند مالی

  ؛جهت برگزاري منظم جلسات شوراي آموزشی دانشگاه ريزي برنامههماهنگی و 

  31در ارديبهشوت   و معرفی استادا ، گروه آموزشی و کارشناسا  آموزشی نمونه دانشگاه آموز  يسرآمد دههبرگزاري 

 7400و ارديبهشت  33مهرماه  ،31 و

 شوه يو اند اسلامی تمد دانشگاه با موضوع  علمی یئتدينی طرح ضیافت انديشه ويژه اعضاي ه يیافزا برگزاري دوره دانش 

 ؛ 31شهريورماه -عمشهد مقدس اسلام سیاسی
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 عمشوهد   یشناسو  دانشگاه بوا موضووع غورب    علمی یئتدينی طرح ضیافت انديشه ويژه اعضاي ه يیافزا برگزاري دوره دانش

 ؛ 31شهريورماه -مقدس 

 ويوژه اعضواي    زنودگی  سوبک  اسولامی،  تیو و ترب میتعلو  ،يا حرفوه  خولاق ادينی با موضوع  يیافزا برگزاري سه دوره دانش

 ؛31 ماه بهمن. دي و دانشگاه علمی یئته

 تربیوت اسولامی و انديشوه سیاسوی اسولام ويوژه        ، تعلویم و يا دينی با موضوع اخولاق حرفوه   يیافزا برگزاري سه دوره دانش

 ؛31 ماه بهمن. دانشگاه علمی یئتاعضاي ه

 انديشوه   وتواريخ و تمود  اسولامی    ، انديشه سیاسی و مبانی انقلاب اسولامی دينی با موضوع  يیافزا برگزاري سه دوره دانش

 ؛33 رماهمرداد و شهريو. دانشگاه علمی یئتويژه اعضاي هسیاسی و مبانی انقلاب اسلامی 

  علموی  یئوت ويوژه اعضواي ه   دينوی  زنودگی  سوبک  و ینو يد یشناسو  معرفوت دينی با موضوع  يیافزا دوره دانش دوبرگزاري 

 ؛33 ماه بهمن. دانشگاه

  پوس از بحورا  کرونوا    ي دورهدر  ینظوام آموزشو   انوداز  چشوم بوا موضووع   ی مجوازي  آموزش کارگاهدوره  چهاربرگزاري، 

و بهبوود تعامول در    شيافوزا  يهوا  وهیشو و  يرو  و فنو  آموز  مجاز ،يدر آموز  مجاز یابیسنجش و ارزش يها وهیش

 ؛33. ارديبهشت يمجاز آموز 

 ؛33. خرداد هاو آموز  کارشناسا  دانشکده يمجاز يریآزمو  گ با موضوع يمجاز کارگاه يبرگزار 

 یعلمو  أتیو ه ياعضوا  ژهيدانشگاه و يمجاز يها سامانهبا  يیآشنا با موضوع يمجاز یکارگاه آموزش سه دوره يبرگزار .

 ؛33تابستا  

  آموزشوی و کارشناسوا     هاي گروهي اخلاق در آموز  ويژه مديرا  ی مجازي در زمینهآموزش کارگاهدوره  دوبرگزاري

 ؛33در مهرماه  آموز  دانشگاه

 رشوته  مجووز  اخوذ  جديود  راهبورد » موضووع  با عتف وزارت عالی آموز  ريزي برنامه و گستر  شوراي مصوبه پیگیري- 

 آموزشوی  يهوا  گوروه  تخصصوی  يهوا  کوارگروه  نظورات  تجمیوع  و «عالی آموز  مؤسسات و ها دانشگاه توس  ها شيگرا

 ؛ها دانشکده

 مصووب   اي منطقوه  ملوی،  نیازهواي  اسواس  بور  پذير  ظرفیت و تحصیلی يها شيگرا يساز متناسب طرح اجراي پیگیري

 تخصصوی  يهوا  کوارگروه  نظورات  تجمیوع  صونعت وزارت عطوف و   و جامعوه  با ارتبام يگذار استیس و راهبردي شوراي

 ؛ها دانشکده آموزشی يها گروه

 يس؛التدر ها و صدور مجوز تدريس براي مدرسین مدعو و حق نظارت دقیق بر درخواست 
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 آمووز  و   يهوا  برناموه طراحوی  و اسوتخراج نتوايج در راسوتاي     علمی یئتاجراي طرح نیازسنجی آموزشی اعضاي محترم ه

 ؛یعلم ئتیهبهسازي اعضاي 

 استانداردسازي فضاهاي آموزشی؛آموزشی در راستاي  اجراي طرح بررسی کیفیت فضاهاي 

 ؛هاي فاقد کارايیو در صورت لزوم بازنگري در رشتهدانشگاه  موجودهاي ارزيابی کارايی رشته 

  ؛اشتغال و کارآفرينیهاي کاربردي در راستاي ايجاد رشته اندازي راهتلا  براي تأسیس و 

 شوده  اسوتخدام توازه   علموی  یئوت نشست معاو  محترم آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه با اعضواي محتورم ه   برگزاري 

 ؛ 31ماه  عارديبهشت و بهمن شده استخدامتازه  علمی هیئتآموزشی اعضاي  وري بهرهافزايش  منظور به

 هوا و موديرا     دانشوکده  رئیسوه  یئوت نشست معاو  و مديرا  حوزه معاونت آموزشی بوا اعضواي ه   بازديد و هماهنگی جهت

 ؛آموزشی يها گروه

   ؛مورد  6با تشکیل کمیته صیانت از آموز  ع مدرسا برخی به  آموزشی اعتراضاترسیدگی به موارد گزار 

 ؛ها به تفکیک دانشکده علمی یئتمرتبه اعضاي محترم ه يارزشیابی و ارتقا يها بررسی فرم 

 ؛ 7-2ج و  -2-2ارتقاي مرتبه اعضاي هیأت علمی عکاربرگ هاي اصلاح کاربرگ 

  عمومی با مديرا  گروه و معواونین محتورم آموزشوی جهوت تعیوین ظرفیوت پوذير  دانشوجويا  مقواطع           اتجلسبرگزاري

 ؛در هر سال تحصیلی کارشناسی ارشد و دکتراي تخصصی

  مديرا  گروه و معاونین محترم آموزشی به تفکیک دانشوکده، جهوت نهوايی کورد  ظرفیوت پوذير        برگزاري جلسات با

 ؛در هر سال تحصیلی محترم تحصیلات تکمیلی دانشگاه يرکلدانشجويا  در هر سه مقطع تحصیلی با همکاري مد

  ؛تخصصیثبت و کنترل نهايی ظرفیت پذير  دانشجو در مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتري 

 آموزشی در راستاي تکمیل سقف واحد موظف تدريس و نیز رعايت تواز  و تعوادل   يها گروه الزامپیگیري و  ،ساماندهی

 ؛در مقاطع کارشناسی و تحصیلات تکمیلی علمی یئتدر تخصیص دروس مازاد بر ظرفیت اعضاي محترم ه

 آموزشی در پورتال آ  يو بارگذار کارشناسی دوره دروس ارائه يبند زما  در ارسال تهیه برنامه آموزشی يها گروه الزام 

 هر نیمسال يبند زما آموزشی و الزام به ارائه دروس مندرج در جدول  منظم يزير در برنامه انسجام دانشکده در راستاي

  ؛رشته  23بررسی و تکمیل مدارر ايجاد رشته جهت طرح در شوراي معاونین آموزشی و تحصیلات تکمیلی عحدود 

 در رشوته  1 و یتخصصو  يدکتورا  مقطوع  در رشوته  4 شامل تاکنو  31 سال از گستر  دفتر از مصوب يها رشته مجوز اخذ 

 شيگورا  موواد  یمهندسو ي، رشوته  دکتور  ی در مقطوع سوازمان  و یصنعت یروانشناس رشته :7931 سالعارشد یکارشناس مقطع

در  نوجوانوا   و کودکوا   بوه  فلسوفه  آمووز   شيگرا تیترب و میتعل فلسفهرشته  ارشد، در مقطع مواد حفاظت و یخوردگ



 

15 
 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی

«سالهسهگزارش عملکرد »  

«1400 – 1397»  
 

در مقطوع   مور یپل یمیش -یمیش رشته ي،دکتر در مقطع دام دمثلیتول يها يماریب و يیمامارشته  : 7931 سال؛ ع ارشد مقطع

ی در زراع اها یگ ياکولوژرشته  :ارشد در مقطع یآب يها ستمیاکوس و رودخانه شيگرا آب یمهندس و علوم، رشته ارشد

 ؛ارشد در مقطع کيزینانوف رشته، يدکتر در مقطع يولوژیکروبیم رشتهي، دکتر مقطع

 و جوزا  حقووق  رشوته  ،ارشود  ی در مقطوع خصوصو  حقووق  رشوته  :گسوتر   دفتور  از مصووب مجوازي   يهوا  رشته مجوز اخذ 

 و رشته آموز  رياضی ارشد در مقطع ینيکارآفر شيگرا یبازرگان تيريمدرشته  ؛ارشد ی در مقطعشناس جرم

  ازپژوهش هشرژ  هسوازمانی، فلسوفه تعلویم و تربیوت و     -روانشناسی صونعتی مجازي  يها رشته مجوز اخذاقدام عملی جهت 

 آموز  عالی گستر  دفتر

 و شوراي دانشگاه و ثبت و درخواسوت مجووز از دفتور گسوتر  آمووز  عوالی وزارت علووم،         رئیسه یئتکسب موافقت ه

مقطوع دکتوري تخصصوی و     در یزراعو  یشناسو  ژنتیک و به نژادي گیاهی و بووم  يها تحقیقات و فناوري جهت ايجاد رشته

، مهندسی شیمی گرايش پلیمور، علووم سیاسوی گورايش مسوائل      یسنج علم اطلاعات و دانش شناسی گرايش علم يها رشته

 منوابع  شيگورا  سوت يز  یمحو  یمهندسو  ،دیتول و ساخت شيگرا دیتول یمهندس، ايرا ، زبانشناسی همگانی، معماري

رياضوی کواربردي گورايش معوادلات      ،علوم و مهندسی آب گرايش هواشناسی کشاورزي ،تکنولوژي کشاورزي، بیوآب

و  در مقطووع کارشناسووی ارشوود دينووامیکی و علوووم و مهندسووی آب گوورايش هیوودروانفورماتیک يهووا سووتمیسديفرانسوویل و 

 ؛در مقطع کارشناسی نفت یمهندس ،یمهندس کيزیف يها رشته

 ؛با دانشگاه شهید چمرا  اهواز زهيهو يشهدا یصنعت دانشگاه لازم جهت ادغام یآموزش ريزي برنامه هماهنگی و 

  ؛جديد يها شيگرا/رشته تأسیس خصوص در نفت دانشگاه درخواست بررسیهماهنگی تشکیل جلسات متعدد جهت 

  ؛در پورتال دانشکده شده ارائهمجازي  هايکلیه کلاس برگزاري ي آموزشی به بارگذاري نحوهها گروهالزام 

 بوا توجوه بوه توأخیر در شوروع       7933-7400سال تحصویلی   نو وروددانشجويا   امتحانات ها وبرگزاري کلاس ريزي برنامه

 ؛اين دانشجويا  يها کلاس

 آمووز  مجوازي   يهوا  محتوي مجازي بارگذاري شوده در سوامانه  و  هاي مجازيبرگزاري کلاس کنترل و نظارت دقیق بر 

 علمی؛ یئتاز عملکرد اعضاي ه یريگ و گزار  دانشگاه

 ؛تهیه و تنظیم تقويم آموزشی نیمسال اول و دوم هر سال تحصیلی 

 ؛ساماندهی ارائه دروس نظري و عملی متناسب با شیوه آموز  مجازي 

  ؛یلیتحص مسالین در هر يمجاز ها به شیوهکلاس يبرگزار نامه وهیشتهیه و تدوين 
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  يو سوقف برگوزار   حدنصواب  تيو بوا رعا  الملول  نیب ا يدانشجو يهاکلاس هئنحوه ارا يیاجرا نامه وهیشتدوين و تصويب 

 ؛هاکلاس

  ؛هاکلاس يو سقف برگزار حدنصاب تيبا رعا يمجازبه شیوه  هاکلاس ئهنحوه ارا يیاجرا نامه وهیشتدوين و تصويب 

  کولاس  يو سقف برگوزار  حدنصاب تيبا رعا يحضور به شیوه هاکلاس هئنحوه ارا يیاجرا نامه وهیشتدوين و تصويب-

 ؛ها

 ؛هر نیمسال تحصیلی بر اساس تقويم آموزشی و قوانین و مقررات آموزشی ترم يا نظارت دقیق بر برگزاري آزمو  پا 

 هاي مجازي و تهیه اطلاعیه در خصووص نحووه برگوزاري و نکوات ضوروري برگوزاري       آزمو  يبند زما  برنامه ساماندهی

 ؛در هر نیمسال هاي مجازيآزمو 

 يهوا  فور   شیپو در شراي  کرونايی با  هاي درسیکلاس يحضور مهینبرگزاري  جهت ريزي برنامهو  ارائه طرح پیشنهادي 

 ؛اساتید و کارکنا  دانشگاه ،واکسیناسیو  يا عدم واکسیناسیو  دانشجويا 

 آموزشوی وزارت علووم،    يوزي ر آموزشوی در بارگوذاري آخورين برناموه درسوی مصووب کمسویو  برناموه         يهوا  گروه الزام

 ؛مندرج در آ  يها رعايت سرفصل و اجرا بر و نظارت دانشکده در پورتال يتحقیقات و فناور

 موارد عودم  و صدور اخطاريه کتبی به  يریگیو پها عصبح و عصر   درس در دانشکده يها نظارت دقیق در برگزاري کلاس

 ؛جبرانی يها تشکیل کلاس و نیز پیگیري برگزاري کلاس

 ؛موقع بهثبت  موارد عدم نمرات پايا  نیمسال در سامانه سما و پیگیري موقع به نظارت بر ثبت 

 ؛اول و دوم سال تحصیلینیمسال ها بر اساس برنامه درسی  درسی دانشکده ي بررسی و ثبت برنامه 

 دروس زير حدنصواب، تغییور نوام اسوتاد، انتخواب واحود دانشوجويا  خوارجی، تغییور سواعت            يها بررسی دقیق درخواست

 ؛از دروس با استاد نامشخص و درخواست تغییر نمره دانشجويا  یريگ ها و پیگیري و گزار  کلاس

 علمی؛ یئتفعال در دانشگاه، آمار دانشجويی و آمار اعضاي ه يها مداوم آمار رشته یروزرسان به 

  ؛کارنامه آماري مربوم به دفتر نظارت و ارزيابیتکمیل 

  ساله دانشگاه به تفکیک دانشکده، مقطوع و رشوته موورد درخواسوت: معاونوت       5فوري و  یازآمارهاي موردن یريگ گزار

گروه آمار، معاونت دانشجويی،  واحد ، دفتر نظارت و ارزيابی،يزير محترم آموزشی و تحصیلات تکمیلی، مديريت برنامه

 ؛ارزيابی عملکرد فعالیت اصلی دانشگاه يها   عملکرد و شاخصگزار

 ؛علمی و دانشجويی با جزئیات کامل  هاي دهمین دوره بازديد هیئت استانی عهیئتآمار کاربرگ 

 ؛تهیه و ارسال آمار دانشجويی به مؤسسه پژوهش و صندوق رفاه دانشجويی 



 

17 
 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی

«سالهسهگزارش عملکرد »  

«1400 – 1397»  
 

  ر سوه مقطوع تحصویلی کارشناسوی، کارشناسوی ارشود و دکتوري        سواله پوذير  دانشوجويا  در هو     5تهیه آمار و تغییر روند

 .ساله دانشگاه تخصصی و انطباق با برنامه راهبردي پنج

 دفتر استعدادهای درخشان

  در  هوا  آ و عضووگیري   دانشجوي استعداد درخشا  مقاطع کارشناسوی، کارشناسوی ارشود و دکتوري     120شناسايی حدود

 دفتر استعدادهاي درخشا ؛

 و مدرسوین توانمنود بوراي دانشوجويا  عضوو دفتور اسوتعدادهاي         علمی هیئتهاي آموزشی توس  اعضاي  برگزاري کارگاه

 ؛کنندگا  شرکتدرخشا  و اعطاي گواهی رسمی به مدرسین و 

 دانشجو ؛ 950عحدود  31و  31مقطع کارشناسی ارشد و دکتراي تخصصی بدو  آزمو  سال  شدگا  پذيرفته نام ثبت 

 و ارسوال   ها آ بدو  آزمو ، انجام اموري اداري  شده پذيرفتهصلاحیت عمومی دانشجويا   هاي فرماطلاعات و  گردآوري

 مدارر به وزارت؛

  رشته؛ 40در  7931 ماه بهمن 26و  25برگزاري سومین المپیاد علمی دانشجويی دانشگاه شهید چمرا  اهواز در 

  جهوت   سوازي  آزموو  شوراي  از طريوق سوامانه و     حوائز دانشوجويا    نوام  ثبوت ، شناسايی و ريزي برنامههمچنین تمام مراحل

شوراي  حواد    بوه دلیول   متأسوفانه  ؛ کوه انجوام شود   31اسفند  1برگزاري چهارمین المپیاد علمی دانشجويی دانشگاه در تاريخ 

 به تعويق افتاد؛ اجباراًو تعلیق حضور دانشجويا ،  ايجادشده

 رسوانی،   اطولاع  منظوور  کشوور بوه   70هاي منطقه  و مسئولین کمیته المپیاد دانشگاه تشکیل جلسات متعدد با معاونین آموزشی

 ريزي در خصوص برگزاري المپیاد علمی دانشجويی؛ گذاري، هماهنگی و برنامهسیاست

 يبهشوت ارد 79و  72 هواي  يختوار کشور در  70نهايی بیست و چهارمین المپیاد علمی دانشجويی منطقه برگزاري مرحله نیمه 

رشته، برگزاري آزمو  طبق استاندارهاي حراست آزمو ، تصوحیح اوراق و   20مواد مختلف آزمو  در  سؤالاتعطرح  31

 اعلام نتايج به سازما  سنجش آموز  کشور ؛

  در فرآينودهاي   يعو تسور داوطلبین شرکت در المپیاد، ايجاد نظم، مدو  کورد    نام ثبتبهبود فرآيند  منظور بهسامانه المپیاد

 يادار مکاتبوات جوويی در  جلووگیري از اتولالا وقوت و هزينوه و صورفه      يوژه و بوه کارت آزمو  و  و صدورطلاعات ثبت ا

 صوورت  بوه موفق آزمايشی در مرحلوه دانشوگاهی،    یريکارگ بهاندازي گرديد. اين سامانه پس از راه 31و در اسفند  یطراح

-وسویع دانشوگاه   مورداسوتفاده ، 31ماه در ارديبهشت نهايی عقطب نام و صدور کارت آزمو  مرحله نیمهرسمی جهت ثبت

 ؛بود زیآم تیموفقکه حاصل آ  بسیار  قرار گرفتکشوري  70هاي قطب 

  در جهت انجام به بهینه امور؛ کارکنا انجام اصلاحات اداري در دفتر و شرح وظايف 
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          تقودير نفویس و    لووح  ياهودا بوا   31برگزاري پوانزدهمین آيوین تجلیول از دانشوجويا  اسوتعداد درخشوا  در يکوم خورداد

به ترتیب براي دانشوجويا  اسوتعداد درخشوا      یهزارتومان صد يکو  هزار پنجاهو  صد يکدويست هزار،   هاي هديه کارت

 مقاطع دکتري، کارشناسی ارشد و کارشناسی؛

 بوا پوانزدهمین    زموا   همالمپیاد علمی دانشجويی کشوري  ینو سومجلیل از برگزيدگا  مرحله نهايی بیست برگزاري آيین ت

اهوداي کوارت هديوه بوه      طوور  ینهمو و اهداي لوح سپاس و  31آيین تجلیل از دانشجويا  استعداد درخشا  در يکم خرداد 

 ايشا ؛

 31و  31درخشا  مقطع کارشناسی ارشود در دو سوال    انجام مراحل مختلف فراخوا  و پذير  بدو  آزمو  استعدادهاي ،

بوه   شودگا   پذيرفتوه دانشگاه شهید چمرا  اهوواز و معرفوی    نامه یوهشوزارت علوم، تحقیقات و فناوري و  هاي نامه يینآطبق 

 سازما  سنجش آموز  کشور؛

    طبوق  31و  31در دو سوال  انجام مراحل مختلف فراخوا  و پذير  بدو  آزمو  استعدادهاي درخشا  در مقطوع دکتوري ،

بوه سوازما     شدگا  پذيرفتهنامه دانشگاه شهید چمرا  اهواز و معرفی هاي وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و شیوه نامهآيین

 سنجش آموز  کشور؛

  مورد درخواست دانشجويا ؛ هاي یگواهو صدور  کنندگا  مراجعهانجام امور جاري اعم از پاسخگويی به 

  یواد المپدانشجويا  منتخب المپیاد مرحلوه قطوب بوراي شورکت در آزموو        يساز آمادهتقويتی جهت  يها کلاسبرگزاري 

 ؛يکشور

 پیگیري و صدور کارت عضويت اعضاي دفتر در سنوات مختلف؛ 

  بوا رويکورد بهبوود کیفوی آزموو  و تقويوت چشومگیر         31برگوزاري آزموو  المپیواد دانشوجويی در سوال       نامه یوهشاصلاح

 دانشگاه؛ سهیرئ ئتیدر هآ   يبو تصودانشجويی  ياه مشوق

 بسندگی و مکالمه  مخصووص دانشوجويا  برتور    زبا  عمختلف  يها دورهو هماهنگی جهت برگزاري  نام ثبت، ريزي برنامه

 عضو دفتر استعدادهاي درخشا ؛

  آ  در شوراي آموزشی دانشگاه؛ يبو تصو 31عضوگیري دفتر در سال  نامه یوهشتدوين 

   و آموزشوی   يهوا  کارگواه همکار نزديک با بنیاد نخبگا  استا  خوزستا  در جهت شناسايی نخبگا  دانشگاهی، برگوزاري

 بنیاد نخبگا  و مديريت استعدادهاي درخشا . یسرئگواهی مشترر از سوي  ياعطا
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 الکترونیکهای واحد آموزش

 آموزش مجازی

 دانشگاه و استقرار سامانه مديريت يادگیريالکترونیکی مجازي و اندازي مرکز آموز  راه(LMS)  ؛7931در سال 

 شورکت  و کارگواه  ساعت 720 مجموع ي،مجاز کارگاه 24 قالب در دیاسات توانمندسازي دورهو دومین  نینخست يبرگزار 

 یصونعت  دزفوول،  شواپور  يجند یصنعت خرمشهر، يیايدر فنو  و علوم اهواز، چمرا  دیشه يها دانشگاه از نفر 5000بیش از 

 .7400 دي 22 تا نيفرورد 29 خيتار از ، نیرامعخوزستا  يکشاورز و بهبها  اءیالانب خاتم

 مجازي دروس يتولید محتوا: 

 34 ، یمهندسو  یعموم یسیانگل زبا  ،2 و 7 یاسلام شهياند ،یعموم یفارسعدرس 5 ،افتهي ا يپا: یعموم دروس 

 .ساعت 61 و جلسه

 44 جلسوه،  11 ، 7 یعمووم  یمیشو  ،7 یعمووم  یاضير ،2 و 7 هيپا کيزیفعدرس 4 ،يافته پايا : هيپا علوم دروس 

  .2 و 7 یعموم یاضيرعدرس 2 ضب ، حال در ساعت؛

 يهوا  هيو نظر شورفته، یپ بوازار  تيريمود  و یابيو بازار ،وکار کسب اخلاقعدرس 1 ،يافته پايا : تيريمد رشته دروس 

 یابيو بازار ،کننوده  مصورلا  رفتوار  تيريمود  اطلاعوات،  و يفناور بستر در ینيکارآفر شرفته،یپ تيريمد و سازما 

 کواربرد عدرس 9 ضوب ،  حوال  در ساعت؛ 16 جلسه، 51 ، ینيکارآفر يها هينظر و یمبان نوآورانه، و نانهيکارآفر

  .تيريمد در ختهیآم و یفیک یپژوهش یشناس رو  ،یانسان منابع تيريمد ،يریگ میتصم يتئور

 حوال  در ساعت؛ 6 جلسه، 1 ، یمیوشیب ،زنبورعسل و افشا  گرده حشراتعدرس 2 ،يافته پايا : یتخصص دروس 

 ... .و چاپ صنعتعدرس 2 ضب ،

 یمودن  حقووق  ،یشناس جرم ،یقانون یپزشک ،7 یاختصاص يجزا حقوقعدرس 6 ،يافته پايا : حقوق رشته دروس 

 حقووق عدرس 7 ضوب ،  حوال  در سواعت؛  59 جلسه، 45 ، یمدن تیمسئول حقوق ،یخصوص الملل بین حقوق ،7

  .المللی بین يتجار يداور

 یاضير آموز  اصول مسئله، حل ينظر يادهایبنعدرس 2 ضب ، حال در: یاضير رشته دروس.  

 ساعت 241 جلسه، 230 ،يافته پايا  درس 24 مجموع 

 درس 1: ضب  حال در دروس مجموع 

 صوورت    بوه 7، رياضویات  7فارسی عموومی، فیزيوک    زبا  عمومی،، زبا  انگلیسی 7 یاسلامدروس عمومی عانديشه  ارائه 

 ؛31تابستا  سال  بازهمجازي در  صورت بهبرخی از اين دروس  ارائهو  33و  31مجازي در سال 
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 ؛علمی هیئتهاي آموزشی و توجیهی آموز  مجازي براي اعضاي برگزاري کارگاه 

 ش کارآفرينی در مقطع کارشناسی ارشود بوه دفتور گسوتر      ارسال درخواست مجوز رشته مجازي مديريت بازرگانی گراي

 آموز  عالی؛

  حقووق خصوصوی و حقووق جوزا در      هواي  يشگورا دو رشته حقوق با  يانداز راهتوافق با گروه حقوق جهت تولید محتوا و

 مجازي؛ صورت بهمقطع کارشناسی ارشد 

     راهبوري و  33-31مجوازي در نیمسوال دوم    صوورت  هوا بوه   کولاس با توجه به شیوع ويروس کرونوا و ضورورت برگوزاري ،

درصود   700درس ع 2945 درمجمووع مجوازي کوه    صوورت  بوه دروس  ارائوه بوراي   LMSو  افزار درسپشتیبانی دو سامانه 

 است. ارائهو در حال  يها بارگذار سامانه  در اين 33-31نیمسال دوم  شده تعريفدروس نظري 

 

 های آزادآموزش

  تعامول هدفمنود بوا     منظوور  بوه آموزشوی   يهوا  گوروه  علمی هیئتاعضاي  هاي يتوانمند بر اساستدوين بسته جامع آموزشی

 ؛هاي استا  خوزستا ها و شرکتمدت براي سازما هاي آموز  کوتاهبازاريابی دوره صنعت و جامعه و

  دولتی و خصوصی در استا  خوزستا ؛ يها سازما براي  مدت کوتاهساعت دوره آموزشی  400برگزاري 

  اجرايی اسوتا    يها دستگاهبراي  مدت کوتاهساعت دوره آموز  کاربردي و  7000 يبرگزارجهت  قراردادتوافق و انعقاد

 خوزستا ؛

  وکار ع کسببرگزاري دوره عالی مديريتDBA در منطقه ويژه اقتصادي آخرا   با مشارکت شرکت پتروشیمی راه. 

 SCDمرکز 

 اندازي رسمی مرکز توسعه شايستگی دانشجويا  راه(SCD) دانشگاه در دانشکده مهندسی؛ 

   دانشوجويا  دانشوگاه توسو  مرکوز توسوعه       يهوا  مهوارت سواعت دوره آموزشوی کواربردي بوراي توسوعه       9000برگوزاري

 ؛(SCD)شايستگی دانشجويا  

  ی دانشوجويا   مرکوز توسوعه شايسوتگ    يانوداز  راهدانشگاه براي  سهیرئ ئتیهدريافت مجوز(SCD)    در دانشوکده اقتصواد و

 علوم اجتماعی.

 هاآزمون

  هاي استخدامی، زبا  عمومی، برگزاري آزموMSRT  هاي سراسري عسازما  سنجش آموز  کشور ؛و آزمو 

  ؛ريال 000/000/000/40انعقاد قرارداد برگزاري آزمو  استخدامی شرکت فولاد خوزستا  به مبلغ 
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 هاي دانشگاه؛سامانه مديريت برگزاري آزمو اندازي نهايی راه 

 هاي استخدامی.براي آزمو  نام ثبتاندازي سامانه راه 

 

 یواحد پردیس دانشگاه

       و هوا  فرصوت  ،ضوعف  قووت،  نقوام  تهیه برنامه راهبردي توسعه پرديس دانشگاه بوا تأکیود بور شناسوايی، تحلیول و ارزيوابی 

 ؛2پرديس دانشگاهموجود و تدوين راهبردهاي توسعه  تهديدهاي

 سوال   5ارشود و دکتوري در   کارشناسی هاي داراي مجوز پرديس در مقطع  تحلیل و ارزيابی تعداد دانشجويا  ورودي رشته

 هاي خاص؛ هاي فعال و غیرفعال و دلايل عدم استقبال از رشته گذشته جهت شناسايی رشته

 هوا پیراموو  شناسوايی    آموزشوی برخوی از دانشوکده    هواي  انديشی با رياسوت، معواونین و موديرا  گوروه     برگزاري جلسه هم

 و راهبردهاي توسعه پرديس دانشگاه.ها  چالش

  و  تخصصوی  دکتوري  و ارشود  کارشناسوی  دانشوجويا   هياز شوهر  اعوم  دانشوگاهی  پورديس  بوه  مربووم  اطلاعوات  قرار داد

 ؛دانشگاه پورتال در دانشگاهی پرديس به مربوم يها نامه نيیآ

 جهت اطلاع از وضعیت آموزشی دانشوجويا    شهريه پردازها و ساير واحدهاي مرتب  با امور دانشجويا  ارتبام با دانشکده

 در خصوص وضعیت مالی؛ ها آ رسانی به  و اطلاع

 انجام مکاتبات مربوم به دانشجويا  از طريق سیستم اتوماسیو  فرزين؛ 

 هاي پرداختی؛ثبت فیش 

                                                           
2

فراينود جوذب دانشوجو در پورديس دانشوگاه خوارج از رونود آزموو           کوه  7934-35هاي تحصیلی ماقبول از  در سالهاي صورت گرفته در اين برنامه،  طبق تحلیل -

و بعودازآ    7934-35مراتب بسیار بیشتر از سال تحصویلی   گرفت، پذير  دانشجو به سراسري سازما  سنجش و از طريق آزمو  داخلی دانشگاه و مصاحبه انجام می

ترين دلايل کاهش شديد پذير  دانشجو در پرديس دانشگاه، پذير  از طريق آزمو  سراسري بوده است که بوا توجوه بوه     دهد يکی از مهم بوده است که نشا  می

 درآيد. اين مهم  حساب می در جذب آنا  بهدهند، اين نوع پذير  مانعی  هاي دانشگاهی را قشر شاغل و مديرا  تشکیل می اينکه اکثر متقاضیا  تحصیل در پرديس

بررسوی رونود پوذير  دانشوجو در      نيبنوابرا  انود؛  ها خواها  جذب دانشجوي پورديس بووده  هاي آموزشی دانشگاه، همه گروهاست که با نظرسنجی از گروه یصورت

ازآ  را دارد کوه ايون مهوم در     و کاهش فزاينده دانشجو پوس  7934تا سال ي اقبال گسترده از اين واحد دانشگاهی  دهنده هاي دانشگاهی از ابتدا تاکنو  نشا  پرديس

هواي   منظور تحلیول و ارزيوابی وضوعیت پورديس     از طرلا مرکز نظارت، ارزيابی و تضمین کیفیت آموز  عالی وزارت علوم به 29/01/7931اي که در تاريخ  جلسه

 کننده نیز بود. و مورد تأيید همه مديرا  محترم شرکت جانب مطرح دانشگاهی در وزارت علوم برگزار گرديد، از طرلا اين

هوا  هاي ساير دانشوگاه  هاي دانشگاهی کشور از طرلا پرديس دانشگاه شهید چمرا  اهواز در آ  جلسه مطرح و مورد تأيید مديرا  پرديس راهبردهاي توسعه پرديس

هواي   موز  عالی وزارت علوم در آ  جلسه، برنامه راهبردي و راهبردهاي توسعه پرديسنیز قرار گرفت. بنا به درخواست مرکز نظارت، ارزيابی و تضمین کیفیت آ

اي،  هواي منطقوه   اي در خصوص ضرورت توسعه پرديس دانشگاه شهید چمرا  اهواز با توجه به ظرفیوت  ازآ  نیز نامه دانشگاهی در اختیار اين مرکز قرار گرفت. پس

بوه   توجوه  بوا اه به مرکز نظارت، ارزيابی و تضمین کیفیت آموز  عالی وزارت علووم ارسوال گرديود کوه کماکوا  و      تنظیم و از طرلا معاو  محترم آموزشی دانشگ

 جواب مانده است. هاي مکرر، بی پیگیري
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   و بررسی و تحلیل وضعیت مالی؛ شهريه پردازتهیه گزار  مالی از پرداختی دانشجويا 

   در خصوص امور مالی عبدهکاري، بستانکاري و... ؛ شهريه پردازپاسخگويی به دانشجويا 

      تحويول سوفته بوه دانشوجويانی کوه دوره       دانشوجو و انجام مکاتبات با امور مالی دانشگاه جهوت پرداخوت مبلوغ بسوتانکاري

 اند؛مالی نموده هيو تسوبه پايا  رسیده  ها آ تحصیلی 

 ؛دانشجو حساب کامل و تسويه مالیپس از بررسی وضعیت از تحصیل التحصیلی و انصرالا ي مجوز دفاع، فار ارائه 

   و ارتبام با واحد آمار دانشگاه؛ شهريه پردازتهیه آمار از دانشجويا 

   جهت اختصاص وام صندوق رفواه   پردازشهريه ارتبام با حوزه معاونت دانشجويی دانشگاه در خصوص معرفی دانشجويا

 ؛ها آ به 

   و پرداخت شهريه؛ ها آ زيرمجموعه شهريه پرداز ارتبام با ستاد شاهد و ايثارگر در خصوص دانشجويا 

  مانوده  یباقالتحصیل، اخراجی و انصرافی که از سنوات گذشته  پیگیري و وصول بخش زيادي از بدهکاري دانشجويا  فار 

 بود؛

 هواي قوانونی لازم اخوذ     بايسوت تضومین   که در صورت تقسی  شهريه دانشجويا ، موی  نحوي ر مالی پرديس بهساماندهی امو

 شود تا در صورت انصرالا يا اخراج دانشجو، دانشگاه قادر به مطالبه بدهکاري دانشجو باشد.

 التحصویل، انصورافی و    میزا  بدهکاري دانشجويا  غیرفعال کارشناسی ارشود عفوار   : وصول بدهکاري دانشجويا  غیرفعال

صورت موداوم و بوا تمواس بوا ايون افوراد موورد         ريال بود که به 010/056/916/4، به مبلغ 07/09/7931اخراجی  در تاريخ 

توجوه بوه    بوا  ريال کاهش پیودا کورده اسوت.    792/090/227/6  اين مبلغ به 01/05/7400اکنو  ع پیگیري قرار گرفت و هم

اينکه برخی از اين دانشجويا  درخواست اقساطی نمود  مبلغ بدهی خود را داشتند؛ لذا توافق شد تا با مراجعه حضووري و  

 ي تضمین کافی به پرديس دانشگاه، مبلغ بدهکاري آنا  تقسی  شود.ارائه

 مقرر گرديد که شهريه ثابت در ابتوداي   07/09/31، از تاريخ شهريه پردازدر مورد دانشجويا  فعال : هاي مالیاصلاح رويه

 ؛قبل از شروع امتحانات ترم پرداخت شود دانشجو تاترم و شهريه متغیر در صورت عدم امکا  پرداخت توس  

   موافقوت   هوا  آ دانشجويانی که درخواست تقسی  شهريه تا قبل از شروع امتحانات ترم را دارند، در صورتی با درخواسوت

 صورت کامل تسويه کرده باشند؛ ا بهگردد که شهريه ترم قبل ر می

  صوورت   که به دلیل بدهی زياد شراي  پرداخت تمامی بدهی خود را بوه  07/09/31دانشجويا  فعال بدهکار ماقبل از تاريخ

عمدت پرداخوت بسوتگی بوه    بندي بدهی آنا  شود  يکجا نداشتند، با اخذ تعهد و چک کارمندي به مبلغ بدهی، اقدام به قس 

 حساب نمايد ؛ صورت کامل تسويه به نامه بايست تا قبل از دفاع از پايا  میزا  بدهی و توانايی پرداخت دانشجو دارد؛ اما می
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   حساب کامل است و به هیچ دانشجوي بدهکاري مجوز دفواع داده   منوم به تسويه شهريه پردازتأيید مجوز دفاع دانشجويا

 .شودنمی

 

 ز آزفای دانشگاهک مر

المللی دانشگاه بود که زير نظور مودير محتورم     و بین هاي علمی بخشی از دفتر همکاري 7931مرکز آزفاي دانشگاه تا شهريورماه 

آنچه در اداموه  واحدي با مديريت مستقل شروع به فعالیت نمود.  صورت بهشد. از اين تاريخ به بعد اين مرکز  آ  دفتر اداره می

 اهدافی که در آغاز راه مدّ نظر بوده است: ي اين مرکز در جهت تحققها تیفعالگزارشی است از  ديآ یم

  ازیموردنجذب نیروي انسانی: 

بوود.   دار عهوده بود کوه هوم اموور اداري و هوم اموور آموزشوی را        مند بهرهمرکز آزفا از يک نیروي شرکتی  36در شهريورماه 

اداري و يک نیرويی خدماتی به مجموعوه افوزوده شوده و مقورر      وقت تمامهاي مرکز، يک نیروي  با گستر  فعالیت اکنو  هم

 ي يک نیروي اداري ديگر نیز مطرح و پیگیري شود.ریکارگ بهگرديده است تا درخواست 

 :تأمین مدرسا  موردنیاز 

ديوده و   آموزشی داشت اما اکنو  بیش از ده مدرس دوره-که پیشتر گفته شد در آغاز، مرکز آزفا فق  يک نیروي اداري چنا 

کننود. مدرسوا  موذکور عمودتاً      وقت با مرکز همکاري موی  صورت پاره آشنا به فنو  تدريس آزفا در اختیار مرکز هستند که به

بوه کوار    ازیو موردنهواي   ت میلی دانشگاه هستند که پس از يادگیري آموز  و مهارالتحصیلا  يا دانشجويا  تحصیلات تک فار 

 اند. گرفته شده

 علمی مشاورا  مرکز آزفا:  تشکیل هیئت  

 "علموی مشواورا  مرکوز آزفوا     هیئوت "از تجارب ارزشمند متخصصا ، هیئتی از همکارا  محترم بوا عنووا      گیري منظور بهره به

علموی بوه شورح     امضاي معاو  آموزشی دانشگاه برايشا  صادر گرديد. ترکیب اعضواي هیئوت  شکل گرفت و احکام رسمی با 

زير بوده است: دکتر سیّد عباس رضويعمتخصص رو  و فنو  تدريس ، دکتور قودرت قاسومی پورعدانشویار زبوا  و ادبیوات       

 ، دکتر کیوومر  رضووي   شناس ا زبفارسی ، دکتر منوچهر جوکارعدانشیار زبا  و ادبیات فارسی ، دکتر فاطمه احمدي نسبع

 پورعمتخصص آموز  زبا  ، دکتر شهرام جلیلیا عمتخصص تاريخ و فرهنگ ايرا  باستا  .

و در برگوزاري   اند بودهعلمی مشاورا  آزفا همواره در امور مختلف آموزشی و اجرايی مرکز طرلا مشورت مدير مرکز  هیئت

 اند. اي داشته هاي تربیت مدرس آزفا همکاري شايسته دوره

  مرزي مرکز آزفا: تأسیس شعبۀ برو 
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تأسویس   31مورزي را در سوال    اي در شهر بصره اولوین شوعبۀ بورو     عقاد قرارداد رسمی با مؤسسهان پس ازمرکز آزفاي دانشگاه 

 است. اکنو  با يک کلاس درس فعال نموده است. اين شعبه هم

 آموزا : هاي ويژۀ فارسی اختصاص و تجهیز خوابگاه 

هاي دخترانه بوه مرکوز    نفرۀ ديگر در خوابگاه 4اتاق  2هاي پسرانه و  نفره در خوابگاه 4هاي مداوم اين مرکز دو اتاق  با پیگیري

 ، در آنجا ساکن شوند.کنند آموزي شرکت می مدت فارسی هاي کوتاه تا دانشجويا  خارجی که در دوره افتهي اختصاصآزفا 

اتواق چهوار نفوره  بوا      90هاي دانشوجويا  خوارجیع   تمام خوابگاه "درآمدهاي شعبۀ بصره"لازم به ذکر است که صرفاً از محل

آمووزا  نیوز بوه بهتورين نحوو تجهیوز شوده         هاي فارسوی  ها برطرلا شده و اتاق هاي نو فر  شده، مشکلات روشنايی آ  موکت

 است.

 فرهنگی و تورهاي تفريحی:هاي  برگزاري برنامه 

و تعودادي از   شوده  دهيد، شو  و شوشتر تدارر تپه هفتکنو  چند تور گردشگري براي بازديد از سايت جهانی چغازنبیل،  تا

اما ظرفیت تورهوا بوه دلیول محودود بوود  منوابع موالی انودر بووده اسوت. همچنوین             اند داشتهدانشجويا  در اين تورها حضور 

هواي نووروزي، شوب يلودا و سواير       خوانی و نقالی، معرفی سونت  هاي فرهنگی متعددي با موضوع ادبیات فارسی، شاهنامه برنامه

 هاي ايرانی براي دانشجويا  خارجی برگزار شده است. آيین

 :تجهیز مرکز آزفا 

، نصوب  هوا  نگواره سازي فضواي درونوی و بیرونوی مرکوز صوورت گرفتوه اسوت. نصوب تابلوهوا،           فراوانی براي زيباهاي  کوشش

ها بوده است. در بعد فرهنگی هدلا آ  بوده اسوت   شناسا  خارجی و ايرانی بخشی از اين فعالیت هاي هنري، معرفی ايرا  سازه

 در مرکز آزفا ديده شود. "ايرا  يۀما جا "که 

و ضوروري   ازیو موردن، چاپگر، صندلی، میز، کولر، مخز  آب، دوربین مداربسته و چندين و چند مورد از ملزوموات  رايانهتهیۀ 

 در تجهیز مرکز است. ذکر قابلمرکز آزفا نیز از اقدامات 

کاري و درختکاري فضاي پیراموو  مرکوز و اقودامات حفواظتی بوراي جلووگیري از سورقت امووال مرکوزعاز قبیول حفوا              گل

ن براي کولرها...  و تعمیر ايزوگام سوقف مرکوز نیوز بوه جهوت حفوه و نگهوداري امووال انجوام شوده اسوت. همچنوین             گذاشت

 شدند. يبازساز آزفا مرکز يها کلاس و راهرو يها کیسرام

 هاي اداري و آموزشی براي دانشجويا  خارجی: تلا  براي ايجاد روال 

شده يکی از نواقص موجود در دانشگاه است. حضوور دانشوجوي خوارجی     هاي اداري و آموزشی مشخص و تعريف نبود روال

، از حراسوت گرفتوه توا اموور دانشوجويی، اموور موالی، اموور فرهنگوی، دوايور آموزشوی،            کند یمتمام ارکا  دانشگاه را درگیر 
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بوراي رونود جوذب و حضوور دانشوجوي خوارجی بوا حضوور تموامی           نامۀ مشخصی ها، خوابگاه و... لازم است آيین غذاخوري

 هاي درگیر در اين روند تهیه شود تا از سردرگمی و تداخل کارها جلوگیري شود. مديرا  و بخش

هوا ابولا     کرد و پس از اصلاحات لازم به دانشکده شنهادیپمرکز آزفا در اين زمینه روالی را به معاو  محترم آموزشی دانشگاه 

 .شد

 :معرفی نام و نشا  مرکز 

بوده اسوت. طراحوی نشوا  اختصاصوی، تهیوه و نصوب        موردتوجهی مرکز آزفا همواره الملل نیباعلام موجوديت و تبیین هويت 

وجود مرکوز آزفوا را در ذهون     ضرورت بههاي فرهنگی تا حدودي باور  هاي دانشگاه و برگزاري برنامه تابلوي راهنما در خیابا 

 ا  و کارکنا  دانشگاه پديد آورده است.همکارا ، دانشجوي

 :تأمین درآمد ثابت و مستمر 

ي اين مرکز و موافقت رئیس محترم دانشگاه مقرر شده است که ده درصود از درآمودهاي مرکوز آزفوا در اختیوار      ها يریگیپبا 

ذکور اسوت کوه در سوه سوال      لازم بوه  مدير مرکز قرار بگیرد تا در تأمین مخارج جاري و امور فرهنگی و آموزشی هزينه شود. 

میلیوارد   5اند و درآمدي در حودود   هاي آموزشی خود را در مرکز آزفا به پايا  برده آموز دوره نفر فارسی 500گذشته بیش از 

 توما  براي دانشگاه ايجاد شده است.

 ی:شناس را ياي اروپايی و جذب دانشجويا  ها دانشگاهارتبام با 

شناسوی از دانشوگاه چوارلز پوراگ بوراي گذرانود         از دانشوجويا  رشوتۀ ايورا     نفور  79 تعوداد در دو نوبوت   در سه سال گذشته

 .اند به دانشگاه اعزام شده یزبا  فارسهاي پیشرفتۀ  دوره

 :یشناس را يا و یفارس زبا  فصلی يها مدرسه يبرگزار

آموز  زبا  فارسی برگزار شد و استقبال نسبتاً خوبی  ، پايیزه و زمستانه بهارۀعفصلی  يها مدرسه  7400ع در آغاز سال جاري

، آمريکوا، چوین،   فنلانود  و هیو ترک پاکسوتا ،  هنود،  ارمنسوتا ،  ازبکستا ، يکشورها از نفر 750 دوره نيا دراز آ  به عمل آمد. 

نوا  مدرسۀ پوايیزه در اواخور   دورۀ دوم اين برنامه زير ع .کردند شرکت برزيل، فرانسه، اسپانیا، ايتالیا، مصر، آرژانتین، قزاقستا 

 آغاز خواهد شد. 7400شهريورماه 

 شياتر و هندوستا  يها دانشگاه در یفارس زبا  آموز  کارگروه لیتشک: 

هاي اتوريش   هاي چشمگیر و فزايندۀ مرکز آزفا از سوي وزارت علوم مأموريت تدريس زبا  فارسی در دانشگاه به دلیل فعالیت

و هندوستا  نیز به دانشگاه واگذار گرديده اسوت. همچنوین، مقورر شوده اسوت کوه پیونودهاي علموی و آموزشوی دانشوگاه بوا            

در سطح معاونت آموزشی کارگروهی براي پیشبرد آموزي برقرار گردد.  ارسیهاي ف دوره ۀواسط بهفرهنگستا  علوم ازبکستا  
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 ۀسو یرئ ئوت یه بوه  شوده  انجوام  اقودامات  شورح  و جلسه صورت و شده لیتشک کارگروه جلسه سه تاکنو امور تشکیل شده است. 

 .است شده ارسال دانشگاه

  دسوترس  در وريشوهر  اول توا  مرکوز  یآموزش سامانه ،شده انجام يها يریگیپ بای مرکز آزفا: آموزشخدمات  ي سامانهايجاد 

 ؛بود خواهد

 موه ین از کوه  اسوت  آزفوا  مودرس  تیو ترب ي دوره يبرگوزار  يبرا  يزير برنامه : اين مرکز در حالآزفا مدرس تیترب ي دوره 

 ؛داشت خواهد ادامه وريشهر مهین تا مرداد

 ويژه آموز  زبا  و ادبیات فارسی به غیرفارسی زبانا  2کتاب آموزشی پرنیا   فیتأل. 

 


